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¿Quiénes somos?

¿Quiénes 

somos?
Somos la organización que inspira y lidera los temas de 

Responsabilidad Social y Sostenibilidad en Panamá desde 

hace 15 años.

Nuestro recorrido ha sido marcado por hitos 

importantes como:

Posicionar diversos temas de sostenibilidad en el país

Convertir esta red en una plataforma de encuentro 

multisectorial

Sensibilizar e instalar capacidades internas y externas

Ser articuladores para el logro de alianzas 

estratégicas para el desarrollo.

Nuestro

Propósito

Inspirar y liderar la evolución de las 

organizaciones en Panamá a través de la 

Responsabilidad Social y la Sostenibilidad.

Visión

Ser el aliado preferido por las organizaciones 

en materia de Responsabilidad Social y 

Sostenibilidad, para generar impacto positivo 

interno y externo.

Misión

Liderando el desarrollo del conocimiento 

necesario para construir una comunidad 

socialmente responsable y sostenible.



Responsabilidad Colaboración

Respeto

Valores

Valores

Integridad

Innovación Inclusión



Te invitamos a compartir este video, 

accede haciendo click en la imagen

https://www.youtube.com/watch?v=WJLm7bHMSD0&t=22s
https://www.youtube.com/watch?v=WJLm7bHMSD0&t=22s


Pilares 

y objetivos 

estratégicos

 Conocimiento y Capacidades en Sostenibilidad

Conocimiento y

Capacidades en Sostenibilidad
Crear una comunidad sostenible y 

responsable, fomentando el conocimiento, la 

conexión entre organizaciones y profesionales, y 

la colaboración con aliados estratégico

Crecimiento financiero y 

diversificación de recursos
Ampliar las fuentes de ingresos de Sumarse mediante 

la diversificación de productos, consolidando a la 

organización como el aliado preferido.

Atracción y Retención de 

Membresía

Ofrecer productos y servicios relevantes y brindar 

apoyo a las organizaciones para desarrollar e 

implementar su estrategia de RS y sostenibilidad 

promoviendo el compromiso y la participación a 

largo plazo.

Comunicación estratégica
Incrementar el reconocimiento de Sumarse como 

líder en sostenibilidad mediante una estrategia

de comunicación integral y el fortalecimiento de relaciones

con grupos de interés.

Optimizar la eficiencia y 

sostenibilidad organizacional con un 

sistema de gobernanza y estrategia de 

Talento transparente , inclusive y ética.

Gobernanza y Talento



Equipo Multidisciplinario para 

acompañamiento en temas de RS y 

Sostenibilidad.

Metodologías probadas y herramientas

ajustadas a su necesidad.

Alineación de la estrategia a estándares 

internacionales, que contribuyen a mejorar 

sus políticas internas y procesos.

Intercambio de buenas prácticas y  

procesos de trabajo orientado a 

resultados.

Generación de alianzas estratégicas

para lograr mayor impacto.

Beneficios

Beneficios

Desarrollo de experiencia técnica en 

RSE y Sostenibilidad

Acceso a nuevas áreas y niveles de 

conocimiento

Conocimiento del negocio y la 

estrategia empresarial

Networking y redes

Posicionamiento profesional

Para las 

Organizaciones Para las Personas



  La RS inicia contigo

La RS 

inicia contigo

Liaison: Persona designada por parte de la organización 

para llevar la relación con Sumarse

Rol del Liaison:

Recibir la información relevante sobre nuestra oferta

de valor, actividades e iniciativas programadas

durante el año.

Revisar toda la información para iniciar proceso de

sensibilización y creación de capacidades.

Realizar el proceso de identificación de actores 

internos para involucrarse en los temas de interés 

para su organización.

Iniciar proceso de identificación de buenas prácticas 

asociadas a los temas de RS y Sostenibilidad.

Potenciar los temas e iniciativas de sostenibilidad en su 

organización.



¡Súmate a las Experiencias!

Sensibilizarse
Aumentar la conciencia y 

comprensión en responsabilidad 

social y sostenibilidad.

Expandirse
Acceder a oportunidades en 

nuevos sectores, territorios y 

compartir conocimientos

Aliarse
Impulsar redes de 

colaboración e iniciativas en 

temáticas comunes.

Comunicarse
Brindar información estratégica 

para impulsar el conocimiento y 

fomentar un compromiso activo con 

las iniciativas de sostenibilidad.

Capacitarse
Profundizar conocimientos, 

habilidades y la toma de 

acción

Conectarse
Intercambiar conocimientos, 

interacción entre pares, y generación 

de oportunidades

61 iniciativas

61 iniciativas
Oferta de Valor

Hemos diseñado una oferta de valor que incluye seis bloques experiencias enriquecedoras, 

que ofrecen oportunidades para crecer y contribuir a un futuro sostenible.

Accede haciendo

click AQUÍ

https://darkviolet-swallow-953251.hostingersite.com/wp-content/uploads/2026/07/Oferta-de-valor-2026-Junio.pdf
https://darkviolet-swallow-953251.hostingersite.com/wp-content/uploads/2026/07/Oferta-de-valor-2026-Junio.pdf


Estas experiencias se exploran y se viven,
a través de los siguientes ejes temáticos:

Estas experiencias se exploran y se viven,

a través de los siguientes ejes temáticos:

Gestión 

Responsable 

de Negocios

Liderazgo

Ético

Tecnología 

para el 

Desarrollo

Acción

Ambiental

Finanzas

Sostenibles

Trabajo 

Decente e 

Inclusivo

Juventud en 

Acción por la 

Sostenibilidad

Gestión 
Estratégica 
de la

Comunicación



Servicios especializados

Servicios 
especializados

Son espacios que se diseñan adaptados a las 

necesidades específicas de cada

organización.

Los temas facilitados en esta experiencia, 

cuentan con el acompañamiento del equipo 

Sumarse y otras organizaciones

aliadas.

Necesidades específicas

Implementación efectiva

Estrategias de negocios

Acompañamiento del equipo Sumarse

Organizaciones aliadas

Especialistas en las diversas temáticas



Accede a la plataforma a

través del siguiente enlace

www.integra-rse.com

Para suscribirse, ingrese a la página 

web y complete el registro con su 

correo electrónico.

Como beneficio de su membresía, 

cada organización puede compartir 

sus noticias en el boletín semanal.

Protocolo para Publicación de 

Noticias haciendo click: AQUÍ

Como organización miembro de 

Sumarse, puede utilizar el logo para 

informar que forma parte de la 

membresía a través de sus 

comunicaciones, página web y 

canales digitales.
Para obtener el logo, debe solicitarlo 

enviando un correo a 

comunicacion@sumarse.org.pa

Si desea utilizar el logo para otros 

fines, debe enviar una solicitud 

explicando el propósito del uso y 

esperar la aprobación 

correspondiente.

E-Learnings

Herramienta virtual de 

capacitación disponible para 

todo público y sin costo.

Suscríbete al boletín

Un espacio para la sostenibilidad, en 

el que se comparten eventos, 

iniciativas, logros, artículos de interés 

y las noticias de membresía.

Logo Miembros

Logo Miembros

http://www.integra-rse.com/
http://www.integra-rse.com/
http://www.integra-rse.com/
http://www.integra-rse.com/
http://www.integra-rse.com/
http://www.integra-rse.com/
http://www.integra-rse.com/
https://www.sumarse.org.pa/wp-content/uploads/2026/02/Protocolo-para-publicacion-de-noticias_Boletin-Sumarse-2026.pdf
mailto:comunicacion@sumarse.org.pa


Administración

Administración

Base de datos :

Para actualizar o agregar personas a la base de datos 

escribir a asistenteadministrativa@sumarse.org.pa

• Nombre Completo

• Empresa /Organización

• Cargo

• Correo electrónico

• Teléfono

• Número de Celular

Temas administrativos:

Renovaciones de membresía, pagos por actividades del 

Plan de Trabajo y otros temas administrativos.

Contacto
Madeline Caldito - Directora de Finanzas y Administración

mcaldito@sumarse.org.pa

mailto:asistenteadministrativa@sumarse.org.pa
mailto:mcaldito@sumarse.org.pa


Súmate a nuestra comunidad digital
@Sumarsepanama

Súmate a nuestra comunidad digital
@Sumarsepanama

Para consultas, reservas de espacios y auspicios puedes escribir a: info@sumarse.org.pa

EDIFICIO PLAZA REGENCY 195, PISO 3, OFICINA 3H | TELÉFONO: 227-0218

mailto:info@sumarse.org.pa
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